
Partage Call for papers 2016(1): Dialoog 
 
In de Westerse geschiedenis heeft dialoog een goede naam. Van Socrates tot 
Habermas, filosofen zijn er meestal wel voor in. Dialoog is een vruchtbare 
ontmoeting waarin nieuw inzicht ontstaat, of tenminste een beschaafde vorm om 
met elkaar in gesprek te gaan. Dialoog levert niet alleen nuttige of mooie dingen 
op, dialoog wordt vaak gezien als doel dat op zich de moeite waard is, een 
ervaring waar je geen prijskaartje aan kunt hangen. Tevens kan dialoog worden 
gezien als de basis van de samenleving; echt met elkaar in gesprek blijven 
dempt de verharding en polarisatie.  
Dialoog is dus ook een beetje een toverwoord. Alles dat op basis van dialoog tot 
stand komt zal goed zijn. Tijdens de studentenprotesten werd er niet zelden toe 
opgeroepen; we moeten allemaal ‘echt met elkaar in dialoog’. Ook na aanslagen 
klinkt niet zelden de roep om dialoog om tegenwicht te bieden aan angst en 
woede in de samenleving. Steeds blijkt echter hoe moeilijk dat is, hoe makkelijk 
mensen met elkaar in strijd raken of blijven. Juist een mislukte dialoog wekt veel 
frustratie. Ook zijn er heel wat onderzoeken die laten zien dat in de praktijk het 
oppervlakkige praatje bij de bakker of op het hondenveldje eigenlijk de meest 
voorkomende manier is om met relatieve vreemden in contact te komen en dat 
zulke contacten een zeer grote waarde voor mensen kunnen hebben. Ook wordt 
het weleens als dekmantel gebruikt: in plaats van iets te gaan doen aan 
klimaatverandering roepen politici dan ‘we moeten in dialoog’.  
 
Wat is dialoog eigenlijk? De waarde van dialoog is moeilijk te meten. Bovendien 
staan dialogen in context. Wanneer is iets een ‘echte’ dialoog, en wanneer 
worden oprechte pogingen tot ontmoeting gekapitaliseerd door andere 
instanties? Vaak benoemde zachte bijdragen aan veiligheid, participatie, etc. zijn 
moeilijk hard te maken maar veronderstellen bovendien dat dialoog als politiek 
instrument kan worden ingezet dat resultaten oplevert.  
 
Partage sprak hierover met Utrecht in Dialoog. Utrecht in Dialoog (UiD) is een 
netwerkorganisatie waarin vele Utrechtse partners deelnemen die zich bezig 
houden met diversiteit en verbinding in de stad. UiD organiseert begeleide 
dialogen ‘om mensen op verrassende, verdiepende wijze met elkaar in contact te 
brengen’. Zij werken volgens de Appreciative Inquiry Methode met gefaseerde 
dialoog. In 2016 staat Verbinding als thema centraal en wordt elke maand een 
dialoog daarover georganiseerd, toegespitst op een specifiek thema. Zo gingen 
de eerste dialogen in januari in de Bibliotheek en Buurtcentrum Oase over 
‘vrijheid in verbinding’ naar aanleiding van de herdenking van de aanslagen in 
Parijs een jaar geleden (Charlie Hebdo). Mensen die elkaar anders wellicht niet 
ontmoeten, onderzochten samen in kleine groepjes het thema. 
Utrecht in Dialoog (onderdeel van het netwerk van Nederland in Dialoog) is dus 
overtuigd van de waarde van dialoog, maar ervaart dat het belang ervan 
moeilijk uit te leggen is, het moet worden ervaren. Mensen die aan een dialoog 
deelnemen kunnen bevestigen hoe bijzonder en waardevol de ervaring was. Een 
diverse groep mensen aan tafel krijgen blijft echter een uitdaging.  
 
Partage legt studenten graag de volgende vraag voor:  
 
Wat is de waarde van dialoog? Enkele sub-vragen/thema’s kunnen zijn:  

- Wat is eigenlijk een dialoog? Bestaat er een ‘echte’ dialoog? Wat zijn dan 
de voorwaarden? (In het bijzonder met betrekking tot diversiteit. Kan 



iedereen een dialoog voeren? Kunnen heel verschillende mensen met 
elkaar dialoog voeren?).  

- Wat zijn de grenzen van dialoog? Wanneer is het niet (meer) mogelijk en 
wanneer niet (meer) wenselijk?  

- (Hoe) kun je de waarde van dialoog in beeld brengen (kwalitatief)? 
- De vraag kan breed worden opgevat maar ook worden toegespitst op 

specifieke praktijken. Wat is de waarde van dialoog in organisaties, 
verenigingen, wijken, etc.? Je kunt ook UiD als casus nemen.  

 
(Hoe) Kun je de waarde/impact van dialoog vergroten? Enkele sub-vragen 
kunnen zijn:  

- Ook buiten de deelnemers, bijv. inbedding in beleid? Is dat wenselijk?  
- Hoe kun je het bereik en de diversiteit vergroten? 
- Hoe kan in dialoog nieuwe ruimte en richting ontstaan vanuit 

spanning?  
- Kan dialoog de spanning tussen culturen, bevolkingsgroepen en 

overtuigingen productief maken? 
- Wat vraagt dit van de methodiek, de setting, het thema, de 

dialoogbegeleider? 
 
Publiceren bij Partage Student Journal  
 
Partage is een multidisciplinair, peer-reviewed open acces studenten tijdschrift. 
Wil jij je vanuit jouw vakgebied over (een van) de vragen over dialoog buigen en 
een goed beargumenteerd, wetenschappelijk artikel of essay publiceren dat een 
breed publiek kan lezen? Wil jij jezelf oefenen met schrijven en publiceren en 
daarmee tegelijk een zinvolle bijdrage leveren aan een maatschappelijk 
relevante organisatie? Schrijf dan in reactie op een of beide van de hoofdvragen:  
 

• Een artikel van ± 5000 woorden (door redactie en externe expert 
gereviewed)  

• Een essay van ±2500 woorden (door redactie en externe expert 
gereviewed)  

 
Daarnaast verwelkomen we:  
 

• Reflectie op dialoog a.d.h.v. films/romans  
• Besprekingen/persoonlijke reflecties n.a.v. deelname aan een of meer 

dialogen van UiD  
 
Geaccepteerde stukken worden na redactie / review op de website van Partage 
Student Journal. Utrecht in Dialoog zal het themanummer agenderen en 
gebruiken ter verdieping en inspiratie. (De artikelen en essays die geplaatst 
worden in Partage, worden ook geïndexeerd door bijvoorbeeld Google Scholar) 
(LET OP: Deze call betreft alleen een themanummer, geen symposium!) 
 
Deadline 
 
De deadline voor het inzenden van teksten is 15 april. Je krijgt binnen twee 
weken bericht of je inzending (al dan niet voorwaardelijk) wordt geaccepteerd. 
Zo ja dan ontvang je binnen enkele weken een review met 



commentaar/suggesties ter verbetering. Schroom niet om voor 15 april je 
vragen, ideeën of concepttekst te sturen voor overleg.  
Na afronding van redactie/reviews komt er een themanummer uit van 
academische artikelen en essays, eventueel aangevuld met filmbesprekingen en 
dergelijke.  
 
Informatie 
 
www.utrechtindialoog.nl 
 
www.partagejournal.nl 
 
Redactie@partagejournal.nl 


